
 

 
Das Institut für Katholische Theologie des Fachbereichs Erziehungs- und Kulturwissenschaf-
ten der Universität Osnabrück sucht für die Juniorprofessur für Kirchen- und Christen-
tumsgeschichte ab 01. April 2024 eine 
 

Studentische Hilfskraft (m/w/d) 
 

befristet für die Dauer von zunächst sechs Monaten. 
Die Arbeitszeit beträgt durchschnittlich 10 bis 20 Stunden im Monat. Die Vergütung richtet sich 
nach den Stundensätzen gemäß Runderlass des MWK vom 30.10.2019 in der jeweils gelten-
den Fassung.  
 
 

 Ihre Aufgaben: 
• Unterstützung der Juniorprofessur in Forschung und Lehre 
• Betreuung der Webpräsenz der Juniorprofessur (Bildrecherche, Seitengestaltung) 
• Literaturrecherche und -beschaffung 
• Unterstützung bei Tagungen 

 
Einstellungsvoraussetzungen: 
• Für die Tätigkeit als studentische Hilfskraft: 

Immatrikulation an einer deutschen Hochschule in einem für die Tätigkeit entsprechenden 
Studiengang oder eines vergleichbaren Studiums  

• Für die Tätigkeit als studentische Hilfskraft mit Bachelorabschluss:  
Immatrikulation an einer deutschen Hochschule in einem für die Tätigkeit entsprechenden 
Studiengang oder eines vergleichbaren Studiums und erster berufsqualifizierender Hoch-
schulabschluss z. B. Bachelor/FH-Diplom in einem für die Tätigkeit entsprechenden Studi-
engang oder eines vergleichbaren Studiums  

 
Idealerweise verfügen Sie über: 

• Bereitschaft zur engagierten Mitarbeit, Interesse an Kirchen- und Christentumsgeschichte 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit, soziale und didaktische Kompetenz 

• Gute Kenntnisse von Office-Anwendungen sowie Grundkenntnisse im Bereich Webseiten-
Betreuung oder Bereitschaft zur Aneignung (Weiterbildungsmöglichkeit ist gegeben) 

• Fremdsprachenkenntnisse (Grundkenntnisse) 

 
Was wir Ihnen bieten: 
• Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team 
• Die Möglichkeit, Ihre Kompetenzen vielfältig einzubringen 
• Austausch und Vernetzung 
• Die Möglichkeit zum teilweisen mobilen Arbeiten 
 
Als familiengerechte Hochschule setzt sich die Universität Osnabrück für die Vereinbarkeit von 
Beruf / Studium und Familie ein. 
 
Die Universität Osnabrück will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Männern 
besonders fördern. Daher strebt sie eine Erhöhung des Anteils des im jeweiligen Bereich un-
terrepräsentierten Geschlechts an. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen und diesen gleichgestellte Personen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 
 
 
 



Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, aus dem die Motivation für 
die Bewerbung hervorgeht; tabellarischer Lebenslauf; Kopien des Zeugnisses der Hochschul-
zugangsberechtigung sowie ggf. Auszeichnungen; ggf. Bachelor-Zeugnis und aktueller Stand 
der Studienleistungen) senden Sie bitte ausschließlich per E-Mail in einer einzigen pdf-
Datei (max. 10 MB) bis zum 26. Februar 2024 mit dem Betreff: „Bewerbung SHK Kirchen- und 
Christentumsgeschichte“ an Herrn Prof. Dr. Martin Belz unter: martin.belz@uni-osnabrueck.de 
 
Die Bewerbungsgespräche sind im Falle einer positiven Vorauswahl für Montag, 4. März 
2024, und Dienstag, 5. März 2024, geplant. 

 
Für Rückfragen und weitere Informationen steht Ihnen Herr Prof. Dr. Martin Belz unter: 
martin.belz@uni-osnabrueck.de gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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